
 
 

 
На основу члана 43. Закона о буџетском систему 

Републике Српске („Службени гласник Републике 

Српске“, број 121/12 и 52/14), члана 11. Одлуке о 

извршењу буџета општине Вишеград за 2015. годину 

(„Службени гласник општине Вишеград“, број 

14/14), члана 3. Правилника о коришћењу буџетске 

резерве („Службени гласник општине Вишеград“, 

број 7/09) и члана 79. Статута општине Вишеград 

(„Службени гласник општине Вишеград“, број 6/14) 

начелник општине, д о н о с и  

 

О Д Л У К У 

о одобравању средстава буџетске резерве 
                                                 

Члан 1. 

Одобравају се средства буџетске резерве у износу 

од 6.318,00 (шестхиљадатристотинеосамнаест КМ) у 

сврху плаћања фактуре број 350/15 издате од стране 

Предузећа за пројектовање, консалтинг и 

инжењеринг „Routing“ д.о.о. Бања Лука за израду 

Стручног мишљења и УТУ за изградњу 

(реконструкцију) конктактне прилазне површине за 

прилаз мосту Мехмед Паше Соколовића лијева 

обала Дрине у Вишеграду. 
 

Члан 2. 

Одобрена средства из члана 1. ове Одлуке биће 

уплаћена на жиро рачун број 562-099-807-035-1218 

Развојна банка Вишеград. 
 

Члан 3. 

За реализацију ове Одлуке задужује се Одјељење за 

финансије. 
 

Члан 4. 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења, а биће 

објављена у „Службеном гласнику Општине 

Вишеград“.           
 

ОПШТИНЕ ВИШЕГРАД 

                 НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 

Број: 02-40-232/15 

Датум: 21.10.2015. г.          Славиша Мишковић, с.р.  

 

На основу члана 43. Закона о буџетском систему 

Републике Српске („Службени гласник Републике 

Српске“, број 121/12 и 52/14), члана 11. Одлуке о 

извршењу буџета општине Вишеград за 2015. годину 

(„Службени гласник општине Вишеград“, број 

14/14), члана 3. Правилника о коришћењу буџетске 

резерве („Службени гласник општине Вишеград“, 

број 7/09) и члана 79. Статута општине Вишеград 

(„Службени гласник општине Вишеград“, број 6/14) 

начелник општине, д о н о с и  

 

О Д Л У К У 

о одобравању средстава буџетске резерве 

                                                 

Члан 1. 

Одобравају се средства буџетске резерве у износу 

од 6.318,00 (шестхиљадатристотинеосамнаест КМ) у 

сврху плаћања фактуре број 350/15 издате од стране 

Предузећа за пројектовање, консалтинг и 

инжењеринг „Routing“ д.о.о. Бања Лука за израду 

Стручног мишљења и УТУ за изградњу 

(реконструкцију) конктактне прилазне површине за 

прилаз мосту Мехмед Паше Соколовића десна обала 

Дрине у Вишеграду. 
 

Члан 2. 

Одобрена средства из члана 1. ове Одлуке биће 

уплаћена на жиро рачун број 562-099-807-035-1218 

Развојна банка Вишеград. 
 

Члан 3. 

За реализацију ове Одлуке задужује се Одјељење за 

финансије. 

 

Члан 4. 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења, а биће 

објављена у „Службеном гласнику Општине 

Вишеград“.           

 

ОПШТИНЕ ВИШЕГРАД 

                 НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 

Број: 02-40-233/15 

Датум: 21.10.2015. г.          Славиша Мишковић, с.р.  
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На основу члана 38. Закона о буџетском систему 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 96/03, 

14/04, 67/05, 34/06 и 128/06), члана 79. Статута 

општине Вишеград („Службени гласник општине 

Вишеград“, број: 6/14), члана 11. Одлуке о извршењу 

буџета Општине Вишеград за 2015. годину 

(Службени гласник Општине Вишеград“, број 

14/14), Правилника о коришћењу буџетске резерве 

број: 02-013-185/09 од 01.06.2009.године, на основу 

члана 2. Одлуке о употпуњавању међусобних 

обавеза и потраживања између Општине Вишеград и 

Удружења исељених Срба из средње Босне, 

регулисаних Одлуком Скупштине општине 

Вишеград број 01-022-110/05 од 01.07.2005. године, 

(„Службени гласник општине Вишеград“ број: 8/05), 

д о н о с и  
 

О Д Л У К У 

о одобрењу средстава буџетске резерве 
                                                           

Члан 1. 

Одобравају се средства буџетске резерве у укупном 

износу од 629,80 КМ 

(шестстотинадвадесетдеветконвертибилнихмарака и 

80/100) у сврху поврата средстава члану Удружења 

исељених срба из Средње Босне Радуловић Здравку 

кориснику стана у Гарчи.   
 

Члан 2. 

Средства наведена у члану 1. ове Одлуке ће се 

уплатити у појединачном износу на текући рачун  

корисника стана како слиједи; 

1. Радуловић Здравко, број уговора: 02-372-228/05, 

укупно за исплату 629,80 КМ на текући рачун 

број: 676606007965, Нова банка, 
 

Члан 3. 

За реализацију ове Одлуке задужује се Одјељење за 

финансије. 
 

Члан 4. 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења а биће 

објављена у ,,Службеном гласнику Општине 

Вишеград“.    
 

ОПШТИНЕ ВИШЕГРАД 

                 НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 

Број: 02-40-236/15 

Датум: 22.10.2015. г.          Славиша Мишковић, с.р.  
 

На основу члана 43. Закона о буџетском систему 

Републике Српске („Службени гласник Републике 

Српске“, број 121/12 и 52/14), члана 11. Одлуке о 

извршењу буџета општине Вишеград за 2015. годину 

(„Службени гласник општине Вишеград“, број 

14/14), члана 3. Правилника о коришћењу буџетске 

резерве („Службени гласник општине Вишеград“, 

број 7/09) и члана 79. Статута општине Вишеград 

(„Службени гласник општине Вишеград“, број 6/14) 

начелник општине, д о н о с и  

 

О Д Л У К У 

о одобравању средстава буџетске резерве 
                                                 

Члан 1. 

Одобравају се средства буџетске резерве у укупном 

износу од 394,87 КМ 

(тристотинедеведесетчетириконвертибилнемарке и 

87/100) у сврху исплате рачуна за одвоз воде у   

насеље Прелово број: 15/2292 издатог од стране 

Јавног предузећа за водовод и канализацију „15 

април“ у Вишегрду.  
  

Члан 2. 

Наведена средства ће се исплатити на жиро рачун 

Јавног предузећа за водовод и канализацију „15 

април“ Вишеград.  

За реализацију ове одлуке задужује се одјељење за 

финансије. 
 

Члан 3. 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења, а биће 

објављена у „Службеном гласнику Општине 

Вишеград“. 
 

ОПШТИНЕ ВИШЕГРАД 

                 НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 

Број: 02-40-240/15 

Датум: 23.10.2015. г.          Славиша Мишковић, с.р.  
 

На основу члана 43. Закона о буџетском систему 

Републике Српске („Службени гласник Републике 

Српске“, број 121/12 и 52/14), члана 11. Одлуке о 

извршењу буџета општине Вишеград за 2015. годину 

(„Службени гласник општине Вишеград“, број 

14/14), члана 3. Правилника о коришћењу буџетске 

резерве („Службени гласник општине Вишеград“, 

број 7/09) и члана 79. Статута општине Вишеград 

(„Службени гласник општине Вишеград“, број 6/14) 

начелник општине, д о н о с и  
 

О Д Л У К У 

о одобравању средстава буџетске резерве 
                                                 

Члан 1. 

Одобравају се средства буџетске резерве у укупном 

износу од 387,86 КМ 

(тристотинеосамдесетседамконвертибилнихмарак и 

86/100) у сврху исплате рачуна за одвоз воде у 

насеље Прелово број: 15/2294 издатог од стране 

Јавног предузећа за водовод и канализацију „15 

април“ у Вишегрду.  
  

Члан 2. 

Наведена средства ће се исплатити на жиро рачун 

Јавног предузећа за водовод и канализацију „15 

април“ Вишеград.  
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За реализацију ове одлуке задужује се одјељење за 

финансије. 
 

Члан 3. 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења, а биће 

објављена у „Службеном гласнику Општине 

Вишеград“. 

                                           

ОПШТИНЕ ВИШЕГРАД 

                 НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 

Број: 02-40-241/15 

Датум: 23.10.2015. г.          Славиша Мишковић, с.р.  

 

На основу члана 43. Закона о буџетском систему 

Републике Српске („Службени гласник Републике 

Српске“, број 121/12 и 52/14), члана 11. Одлуке о 

извршењу буџета општине Вишеград за 2015. годину 

(„Службени гласник општине Вишеград“, број 

14/14), члана 3. Правилника о коришћењу буџетске 

резерве („Службени гласник општине Вишеград“, 

број 7/09) и члана 79. Статута општине Вишеград 

(„Службени гласник општине Вишеград“, број 6/14) 

начелник општине, д о н о с и  

 

О Д Л У К У 

о одобравању средстава буџетске резерве 
                                                 

Члан 1. 

Одобравају се средства буџетске резерве у износу 

од 2.512,20 (двијехиљадепетстотинадванаест и 

20/100 КМ) ЈУ Центру за социјални рад Вишеград у 

сврху набавке намирница за социјално угрожена 

лица из насеља Душче, Прелово и к.ц. Незуци за 

2015. годину. 
 

Члан 2. 

Одобрена средства из члана 1. ове Одлуке  биће 

реализована путем трезора опшине Вишеград по 

завршеној процедури и испостављеној фактури. 
 

Члан 3. 

За реализацију ове Одлуке задужује се Одјељење за 

финансије. 
 

Члан 4. 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења, а биће 

објављена у „Службеном гласнику Општине 

Вишеград“. 
 

ОПШТИНЕ ВИШЕГРАД 

                 НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 

Број: 02-40-252/15 

Датум: 12.11.2015. г.          Славиша Мишковић, с.р.  

 

На основу члана 43. Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“, број 101/04, 

42/05, 118/05 и 98/13) и члана 17. став (1) Закона о 

јавним набавкама БиХ („Службени гласник БиХ“, 

број 39/14), начелник општине, д о н о с и 

ОДЛУКУ 

О ПОКРЕТАЊУ ПОСТУПКА ЈАВНЕ НАБАВКЕ  
 

Члан 1. 

Покреће се поступак јавне набавке за избор услуге 

надзора над израдом Шумскопривредне основе за 

приватне шуме на подручју општине Вишеград за 

период од 01.01.2016. године до 31.12.2025. године. 
 

Члан 2. 

Јавна набавка из члана 1. ове одлуке није планирана 

Планом јавних набавки за 2015. годину. 

Приликом одабира понуђача за израду 

шумскопривредне основе, утврђено је да је потребно 

именовати надзор над израдом исте, а што је у 

складу са Правилником о надзору над израдом 

шумскопривредне основе („Службени гласник 

Републике Српске“ број 57/11 и 79/13).  
 

Члан 3. 

Предвиђени максималан износ нето средстава за 

реализацију јавне набавке је 2.075,00 КМ. Буџетска 

ставка са које се обезбјеђују финансијска средства је 

5117.  
 

Члан 4. 

За предметну набавку биће спроведен директни 

поступак. 
 

Члан 5. 

Рок за пружање услуга је 6 мјесеци од потписивања 

уговора. 
 

Члан 6. 

Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеном гласнику општине 

Вишеград“. 

 

ОПШТИНЕ ВИШЕГРАД 

                 НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 

Број: 02-404-53/15 

Датум: 12.11.2015. г.          Славиша Мишковић, с.р.  

 

На основу члана 43. Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“, број 101/04, 

42/05, 118/05 и 98/13), члана 79. Статута општине 

Вишеград („Службени гласник општине Вишеград“, 

број 6/14), те члана 4. и 6. Правилника о јавним 

набавкама роба, услуга и радова („Службени гласник 

општине Вишеград“, број 14/14), начелник општине, 

д о н о с и 

 

ОДЛУКУ 

О ИЗМЈЕНИ ПЛАНА ЈАВНИХ НАБАВКИ 

 ЗА БУЏЕТСКУ 2015. ГОДИНУ 

 

Члан 1. 

Приступа се измјени Плана јавних набавки за 

буџетску/календарску 2015. годину. 
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Члан 2. 

У Плану јавних набавки за буџетску/календарску 

2015. годину, тј. у дијелу плана који се односи на 

Одјељење за општу управу дошло је до измјене код  

набавки под редним бројем 1 - Набавка горива за 

2016. годину и набавке под редним бројем 2- 

Набавка канцеларијског материјала за 2016. годину.  

Сходно напријед наведеном, код набавке под редним 

бројем 1, мијења се колона број 5 - Врста поступка 

набавке. Наиме, у датој колони ријеч „отворени“ 

мијења се и гласи „конкурентски“. Код набавке под 

редним бројем 2 мијења се колона број 8-Склапа ли 

се уговор или оквирни споразум. У наведеној колони 

ријечи „оквирни споразум“ мијењају се и гласе 

„уговор“.  

 

Члан 3. 

Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеном гласнику општине 

Вишеград“. 

 

ОПШТИНЕ ВИШЕГРАД 

                 НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 

Број: 02-404-55/15 

Датум: 16.11.2015. г.          Славиша Мишковић, с.р.  

 

На основу члана 43. Закона о буџетском систему 

Републике Српске („Службени гласник Републике 

Српске“, број 121/12 и 52/14), члана 11. Одлуке о 

извршењу буџета општине Вишеград за 2015. годину 

(„Службени гласник општине Вишеград“, број 

14/14), члана 3. Правилника о коришћењу буџетске 

резерве („Службени гласник општине Вишеград“, 

број 7/09) и члана 79. Статута општине Вишеград 

(„Службени гласник општине Вишеград“, број 6/14),  

начелник општине, д о н о с и  

 

О Д Л У К У 

о одобравању средстава буџетске резерве 

                                                 

Члан 1. 

Одобравају се средства буџетске резерве у износу 

од 800,00  (осамстотинаконвертибилнихмарака) у 

сврху плаћања процјењене вриједности градског 

грађевинског земљишта од Крсмановић Милисава 

парцела у насељу Вучине бр.323/42 ЗК уложак број 

52 КО Вишеград у површини од 40m2. 

 

Члан 2. 
Одобрена средства из члана 1. ове Одлуке  биће 

уплаћена на текући рачун број 5520181497976777 

отворен код Хипо Алпе Адриа банке. 

 

Члан 3. 

За реализацију ове Одлуке задужује се Одјељење за 

финансије. 

 

Члан 4. 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења, а биће 

објављена у „Службеном гласнику Општине 

Вишеград“.           

 

ОПШТИНЕ ВИШЕГРАД 

                 НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 

Број: 02-40-264/15 

Датум: 16.11.2015. г.          Славиша Мишковић, с.р.  

 

На основу члана 43. Закона о буџетском систему 

Републике Српске („Службени гласник Републике 

Српске“, број 121/12 и 52/14), члана 11. Одлуке о 

извршењу буџета општине Вишеград за 2015. годину 

(„Службени гласник општине Вишеград“, број 

14/14), члана 3. Правилника о коришћењу буџетске 

резерве („Службени гласник општине Вишеград“, 

број 7/09) и члана 79. Статута општине Вишеград 

(„Службени гласник општине Вишеград“, број 6/14) 

начелник општине, д о н о с и  

 

О Д Л У К У 

о одобравању средстава буџетске резерве 

                                                 

Члан 1. 

Одобравају се средства буџетске резерве Станојевић 

Дани из Вишеграда у износу од 1.500,00 

(једнахиљадаипетстотинаконвертибилнихмарака)  у 

сврху подизања надгробног споменика сину 

Добривоју Станојевићу из Вишеграда, раднику 

општинске управе Вишеград. 

 

Члан 2. 

Одобрена средства из члана 1. ове Одлуке  биће 

уплаћена на текући  рачун број: 552115-31793326-79 

отворен код Развојне банке на име Дана Станојевић. 

 

Члан 3. 

За реализацију ове Одлуке задужује се Одјељење за 

финансије. 
 

Члан 4. 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења, а биће 

објављена у „Службеном гласнику Општине 

Вишеград“.   

 

ОПШТИНЕ ВИШЕГРАД 

                 НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 

Број: 02-40-271/15 

Датум: 30.11.2015. г.          Славиша Мишковић, с.р.  

 

На основу  члана 120. Закона о локалној самоуправи  

(„Службени гласник Републике Српске“ 101/04, 

42/05, 118/05 и 98/13), члана 79. Статута општине 

Вишеград („Службени гласник општине Вишеград 

број: 6/14), начелник општине Вишеград  д о н о с и   
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Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о именовању Комисије за спровођење поступка 

 попуне упражњених радних мјеста у Општинској 

управи Општине Вишеград 
 

I 

У комисију за спровођење поступка попуне 

упражњених радних мјеста у Општинској управи 

Општине Вишеград  у саставу; 

- Снежана Нешковић, предсједник, 

- Бране Смиљић, члан, 

- Љубиша Шкипина, члан,  

- Његош Танасковић, члан, 

- Јадранка Глуховић, члан. 

  

II 

Задатак Комисије  за спровођење поступка попуне 

упражњених радних мјеста у Општинској управи 

Општине Вишеград је да складу са Јавним 

конкурсом број: 02-120-4/15 од 08.10.2015. године, 

прегледа све пристигле пријаве, обави интервју са 

свим кандидатима који су ушли у ужи избор и након 

тога достави начелнику општине Извјештај о раду 

који садржи ранг листу кандидата и приједлог 

кандидата за начелника одјељења за општу управу, 

начелника одјељења за привреду и друштвене 

дјелатности и страјешину Територијлне ватрогасне 

јединице Вишеград на разматрање и коначно 

именовање. 
 

III 

Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а биће 

објављено у „Службеном гласнику оптшине 

Вишеград“. 
 

ОПШТИНЕ ВИШЕГРАД 

                 НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 

Број: 02-013-134/15 

Датум: 09.10.2015. г.          Славиша Мишковић, с.р.  

 

На основу члана 43. и 72. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“ 

број: 101/04, 42/05, 118/05 и 98/13), члана 26. Закона 

о правима бораца, војних и ратних инвалида 

одбрамбено-отаџбинског рата Републике Српске 

(„Службени гласник Репубике Српске“, број: 134/11, 

9/12 и 40/12), члана 25.став 3. Уредбе о стамбеном 

збрињавању породица погинулих бораца и ратних 

војних инвалида одбрамбено-отаџбинксог рата 

Републике Српске („Службени гласник Републике 

Српске“, број: 43/07, 73/08 и 18/11), члана 79. 

Статута општине Вишеград („Службени  гласник 

општине Вишеград“ број: 6/14), Приједлога чланова 

Првостепене стамбене комисије Општинске борачке  

организације Вишеград број: 02-116-И/15 од 

18.11.2015. године, начелник општине, д о н о с и   

 

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

о именовању Првостепене стамбене комисије  

 за борачко-инвалидску заштити општине 

Вишеград   
 

Члна 1. 

У Првостепену стамбену комисију за борачко-

инвалидску заштиту општине Вишеград, именују се; 

1. Ранка Цвијетић, испред одјељења за општу 

управу општине Вишеград, предсједник, 

2. Живорад  Марковић предсједник Одбора 

ППБ, 

-  замјеник Данијел Мишковић, члан Одбора 

ППБ, 

3. Драго Папић, предсједник одобра РВИ, 

-  замјеник Мирослав Вуковић, члан одбора 

РВИ, 

4. Обрад Полуга, представник ОБО Вишеград, 

-  замјеник Милисав Васић, предсједник 

Предјседништва ОБО. 

5. Бранка Драгичевић, испред Општинске 

управе Вишеград.     

              

Члан 2 

Задатак Комисије из члана 1. овог рјешења је да 

проведе законску процедуру предвиђену    члном 26.  

Закона о правима бораца, војних инвалида и 

породица погинулих бораца одбрамбено-

отаџбинксог рата Републиек Српске („Службени 

гласник Републике Српске“, број: 134/11, 9/12 и 

40/12) и Уредбе о стамбеном збрињавању породица 

погинулих бораца и ратних војних инвалида 

одбрамбено-отаџбинксог рата Републике Српске 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 43/07, 

73/08 и 18/11). 
 

Члан 3. 

Ступшањем на снагу овог рјешења престаје да важи 

рјешење о именовању Првостепене стамбене 

комисије  за борачко-инвалидску заштити општине 

Вишеград  за 2009. годину, број 02-568-84-2/09 од 

09.07.2009. године. 
 

Члан 4. 

Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а биће 

објављено у „Службеном гласнику општине 

Вишеград“. 
 

ОПШТИНЕ ВИШЕГРАД 

                 НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 

Број: 02-568-39/15 

Датум: 30.11.2015. г.          Славиша Мишковић, с.р.  

 

На основу члана 43. и 72. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, 

број: 101/04, 42/05, 118/05 и 98/13) и члан 60. 

Статута Општине Вишеград („Службени гласник 
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општине Вишеград“, број 6/14), начелник општине 

Вишеград, д о н о с  и  

 

П Р А В И Л Н И К 

о платама и другим примањима запослених  

у Општинској управи општине Вишеград   

 

I ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

 

Члан 1. 

Овим правилником уређују се правила о утврђивању 

плата, накнада плате и друга примања службеника и 

техничких и помоћних радника (у даљем тексту: 

запослени), у Општинској управи општине 

Вишеград (у даљем тексту: Општинска управа) и 

правила о увећању плата по основу обављања 

високосложених, најсложенијих и изузетно 

значајних послова, обављања послова под посебно 

отежаним условима рада и посебних резултата рада.  

 

Члан 2. 

1) Под високосложеним, најсложенијним и изузетно 

значајним пословима подразумјевају се послови у 

вези са организовањем рада у организационим 

јединицама општинске управе, послови контроле и 

надзора над радом запослених, послови контроле и 

надзора над примјеном закона и других прописа, 

послови који укључују одогоровност за стање у 

одређеној области друштвеног живота у општини, те 

спровођење закона и других прописа у оквиру 

надлежности општине, као и други послови битни за 

функционисање органа општине. 

2) Под пословима који се обављају под посебно 

отежаним условима рада подразумјевају се послови, 

који се претежно обављају ван просторија 

општинске управе, уз коришћење превозних или 

других средстава, као и послови који носе повећан 

ризик стреса и други здравствени ризик по 

запосленог. 

 

 

3) Под посебни резултатима рада, у смислу овог 

правилника, подразумјевају се послови извршени 

преко мјесечног плана рада и послови чији је 

резултат рада од  посебног значаја за дјелатност у 

којој запослени обавља послове или за локалну 

заједницу. 

 

II ПЛАТЕ И ДРУГА ПРИМАЊА ЗАПОСЛЕНИХ  

 

 1. Основна плата 

Члан 3. 

1) Запосленом припада плата која одговара његовом 

радном мјесту, сложености послова које обавља, 

времену проведеном на раду и резултатима рада. 

2) Основна плата за пуно радно вријеме утврђује се 

тако што се најнижа цијена рада, као израз 

вриједности за најједноставнији рад, помножи са 

одговарајућим коефицијентом за свако радно мјесто, 

које се утврђује Појединачним колектвиним 

уговором за запослене у Општинској управи 

општине Вишеград (у даљем тексту: Појединачни 

колективни уговор). 

3) Најнижа цијена рада не може бити мања од цијене 

рада коју утврди Влада Републике Српске у сарадњи 

са Савезом синдиката Републике Српске. 

4) Саставни дио основне плате је увећање по основу 

укупног радног стажа радника од 0,5% за сваку 

навршену годину стажа. 

 

 

Члан 4. 

Запослени у општинској управи разврставају се у 

шест група по сложености послова, у зависности од 

стручне спреме, са сљедећим коефицијентима за рад 

са пуним радним временом утврђеним 

Појединачним колективним уговором, како слиједи: 

 

 

 

 

 

Платна 

група 

Стручна спрема Коефицијент 

Послови на којима се не захтијева стручност, нижа стручна спрема или 

полуквалификовани радници (НС, НСС или ПК): 

 

2, 50 

 

I 

 

- неквалификовани радник (основна школа, НК) 

 

2, 50 

         

II 

Послови на којима се захтијева стручност која се стиче средњим образовањем у 

трајању од 3 године (КВ радник-III степен) 

 

3,50 

Послови на којима се захтијева стручност, која се стиче средњим образовањем у 

трајању од 4 године (IV степен): 

4,50 

- помоћно и техничко особље 3,50-4,50 

- стручни сарадник трећег звања 4,50 

- стручни сарадник другог звања 4,50 

         

 

 

III 

- стручни сарадник првог звања 4,50 

 

IV 

Послови на којима се захтијева стручност, која се стиче специјализацијом на 

основу стручности средњег образовања (ВКВ радник-V степен) 

 

4,70 

Година 24               Број: 13                   Општина Вишеград  30.11.2015. године                          Страна 6 



Послови на којима се захтијева стручност која се стиче вишим образовањем (VI) 

степен: 

5,50 

- виши стручни сарадник трећег звања 5,50 

- виши стручни сарадник другог звања 5,50 

 

 

V 

- виши стручни сарадник првог звања 5,50 

Послови на којима се захтијева стручност, која се стиче високим образовањем (VII 

степен): 

7,00-10,50 

- самостални стручни сарадник трећег звања                      7,00 

- самостални стручни сарадник другог звања                      7,00 

- самостални стручни сарадник првог звања                      7,00 

- комунални полицајац, инспектор 7,00 

- шеф одсјека 7,00 

- начелник одјељења 10,00 

 

 

 

VI 

- секретар скупштине општине  10,50 

 

Члан 5.  

Ако запослени у току мјесеца не оствари пуни фонд 

сати радног времена (неоправдана одсуства), истом 

припада плата обрачуната у складу са стварно 

проведеним сатима на раду. 

 

Члан 6. 

Основна плата приправника и запослених, који 

немају положен стручни или одговарајући испит, 

који су по закону дужни положити, умањује се за 

20%. 

 

Члан 7. 

Степен стручне спреме службеника или посебна 

звања и специјалности, као основ за одређивање 

коефицијента за обрачун основне плате, признаје се 

уколико је Правилником о организацији и 

ситематизацији радних мјеста тај основ предвиђен 

као услов за обављање одређеног посла. 

 

2. Увећање плате 

Члан 8. 

Основна плата запосленог, утврђена у складу са 

одредбама члана 3. овог правилника може се увећати 

по основу: 

а) обављања високосложених, најсложенијих и 

изузетно значајних послова до 30%, 

 б) обављања послова под посебно отежаним 

условима рада до 20%, 

в) посебних резултата рада до 15%. 

 

Члан 9. 

По основу обављања високосложених, 

најсложенијих и изузетно значајних послова плата се 

може увећати: 

а) запосленом, који обавља послове начелника 

одјељења и секретара скупштине општине општине, 

б) запосленом, који је посебно овлашћен да 

руководи службом, рефератом или другом 

унутрашњом организационом јединицом у оквиру 

одјељења,  

в) запосленом, који обавља послове шефа 

одсјека, комуналаног полицајца или  инспектора,  

г)запосленом који обавља послове матичара, 

самосталнoм стручном сараднику за послове 

борачко-инвалидске зашите, вишем стручном 

сараднику за персоналне послове и радне односе, 

шефу писарнице, стручном сараднику за послове 

писарнице, стручном сараднику за овјеру потписа, 

рукописа и преписа, стручном сараднику за МЗ, 

самосталном стручном сараднику за занатско-

предузетничку дјелатност, самосталном стручном 

сараднику за локално-економски развој, 

самосталном стручном сараднику за економске 

послове и развој, вишем стручном сараднику за 

спорт и младе, самосталном стручном сараднику за 

саобраћај, старјешини територијалне ватрогасне 

јединице, самосталном стручном сараднику за 

рачуноводствено-књиговодствене послове, стручном 

сараднику за књиговодство, стручном сараднику-

благајнику обрачунском раднику, шефу кабинета, 

самосталном стручном сараднику за послове 

начелника општине, самосталном стручном 

сараднику за односе с јавношћу и преводила цза 

енглески језик, самосталном стручном сараднику за 

јавне набавке, стручном сараднику за расељена лица 

и повратнике и стручном сараднику за прикупљање 

и реализацију тендерске документације. 

 

Члан 10. 

По основу обављања послова под посебно отежаним 

условима рада плата се може увећати и запосленом, 

који обавља послове инспектора, комуналног 

полицајца, стручном сараднику за послове 

писарнице, архиве, оператеру на рачунару, портир- 

обезбјеђење и домар, радник на одржавању чисточе, 

кафе кувар, радник руковалац телефонском 

централом, самосталном стручном сараднику за 

урбанизам, просторно уређење и грађење, стручном 

сараднику за комуналне послове и грађење, 

самосталном стручном сараднику за саобраћај, 

самосталном стручном сараднику за стамбено-

Година 24               Број: 13                   Општина Вишеград  30.11.2015. године                               Страна 7 



комуналне послове, вишем стручном сараднику за 

грађевинарство и заштиту човјекове средине, 

комунални полицајац, самостални стручни сарадник 

за правне послове из области урбанизма и стамбено-

комуналних послова, оператер на рачунару, шефу 

кабинета,  
 

Члан 11. 

1) Одлуку о увећању плате запосленом по основу 

посебних резултата рада доноси начелник општине, 

на образложен приједлог руководиоца основне 

организациооне јединице,  

2) У случају из претходног става овог члана, увећање 

основне плате запосленог врши се у односу на 

обрачунату плату за мјесец у коме је запослени 

остварио посебне резултате рада. 

 

Члан 12. 

1) Основна плата запослених увећава се сразмјерно 

броју дана проведених на раду у наведеним 

случајевима: 

а) по основу рада ноћу .......................................... 35%, 

б) по основу прековременог рада ........................ 35% 

в) за рад у дане државног празника и друге  

    дане у које се по закону не ради ...................... 50%. 

2) Ако се прековремени рад обавља ноћу, увећање се 

врши по оба основа из тачака а) и б) претходног 

става овог члана. 

 

Члан 13. 

1) Коефицијенте за обрачун основне плате 

запосленом, у складу са Појединачним колективним 

уговором, утврђује начелник општине посебним 

рјешењем, које ће се уручити сваком запосленом. 

2) Рјешење из претходног става овог члана садржи и 

увећања основне плате, предвиђена овим 

правилником. 
 

III НАКНАДА ПЛАТЕ 
 

Члан 14. 

Запослени у општинској управи имају право на 

накнаду плате у висини од 100% у случају: 

а) коришћења годишњег одмора и плаћеног 

одсуства, 

б) рад у дане државног празника и у дане 

вјерских празника, 

в) привремене неспособности за рад, ако је 

способност проузрокавана повредом на раду или 

професионалном болешћу, као и доборвољног 

давања крви и дијелова тијела,   

г) прекида рада до којег је дошло наредбом 

надлежног органа, односно овлаштеног лица, ако 

законом другачије није одређено и 

д) стручног оспособљавања и усавршавања ради 

потребе општинске управе. 
 

 

Члан 15. 

1) Накнада плате за вријеме привремене 

неспособности за рад у трајању до 30 дана, која није 

проузрокована повредом на раду, запосленом ће се 

исплатити 90% плате коју би запослени остварио да 

је био на послу. 

2) Наканда плате за вријеме привремене 

неспособности за рад у трајању преко 30 дана, 

запосленом ће се исплатити 90%. 
 

IV ОСТАЛА ПРИМАЊА ЗАПОСЛЕНИХ  
 

Члан 16. 

1) На терет материјалних трошкова запосленим се 

исплаћују: 

а) дневница за службено путовање у Републици 

Српској, Федерацији БиХ и иностранству-у висини 

коју одреди Влада Републике Српске посебним 

актом, 

б) накнада трошкова превоза код доласка на 

посао и повратка на посао са посла, у висини пуне 

цијене повратне карте у јавном саобраћају и  

в) накнада трошкова за коришћење сопственог 

аутомобила код обављања службеног посла по 

налогу послодавца-у висини од 20% цијене горива 

по једном литру за сваки пређени километар. 

2) На име посебних накнада запосленом се 

исплаћују:  

а) трошкови једног топлог оброка за вријеме 

једног радног дана, као и у случају обављања 

прековременог рада-у висини од 50% најниже плате 

утврђене Општим колективним уговором, 

сразмјерно броју дана проведених у редовном 

радном времену, односно прековременом раду 

уколико код послодавца није организаована 

прехрана радника; 

б) регрес за коришћење годишњег одмора-

највише у висини од три просјечне плате запослених 

у органима управе у мјесецу који претходи 

отпочињању коришћења годишњег одмора, а 

најмање у висини три најниже утврђене плате у 

Републици Српској. 

в) отпремнина приликом одласка запосленог у 

пензију у висини троструке плате радника 

обрачунате у складу са колективним уговором и  

г) средства за обезбјеђење зимнице и огрева-

највише у висини три просјечне платезапослених у 

општинској управи, а најмање у висини три најниже 

утврђене плате у Републици Српској за свако 

давање. 

3) Запосленом се могу исплатити трошкови за прво 

полагање стручног испита за рад у општинској 

управи и других испита који су у сврси његовог 

стручног оспособљавања, према плану и програму 

који одобрава начелник општине. 
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Члан 17. 

Запосленом се исплаћује јубиларна награда за 

остварени стаж код послодавца и то: 

а) за десет година радног стажа-у висини 

најниже плате у Републици Српској, 

б) за двадесет година радног стажа-у висини 

једне просјечне плате запослених у општинској 

управи и  

в) за тридесет година радног стажа-у висини 

двије просјечне плате запослених у општинској 

управи. 
 

Члан 18.  

Запослени у општинској управи не остварују право 

на накнаду за рад у комисијама, изузетно начелник 

може у складу са обимом и сложеношћу послова 

одобрити накнаду посебном одлуком. 
 

VI  ПОМОЋ ЗАПОСЛЕНОМ 
 

Тачка 19. 

Запосленом и његовој пороодици може се одобрити 

помоћ у случају:   

 

 

- смрти запосленог у висини до три просјечне 

плате у Републици Српској, 

- смрти члана уже породице-у висини до двије 

просјечне плате у РепублициСрпској, 

- тешке инвалидности, дуготрајне болести или 

повреде запосленог-у висини  двоструког износа 

просјечне плате у Републици Српској и 

- елемнтарних непогода и пожара у стану 

запосленог-у висини двије најниже плате у 

Републици Српској. 

 

VII АНАЛИТИЧКА ПРОЦЈЕНА ПОСЛОВА И 

РАДНИХ ЗАДАТАКА И КОЕФИЦИЈЕНТИ ЗА 

ОБРАЧУН ПЛАТА ПО СИСТЕМАТИЗОВАНИМ 

РАДНИМ МЈЕСТИМА ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ. 

 

Члан 20. 

Утврђују се коефицијенти за обрачун плата 

запослених, за свако радно мјесто у пет одјељења 

Општинске управе, Стручној служби Скупштине 

општине и Стручној служби начелника општине, 

како слиједи:  

 

 

ОДЈЕЉЕЊЕ ЗА ОПШТУ УПРАВУ 

 

 

Ред. 

бр 

 

Назив и 

категорија радног 

мјеста 

 

 

Статус и звање 

 

Стручна 

спрема 

 

Коефицијент  

 

 

Увећање по 

члану 8. 

Појединач. 

колективног 

уговора 

 

Сложеност 

 

Услови 

 

Коефицијент 

за 

обрачун 

плате 

 

 

1. 

Начелник 

одјељења  

Службеник,  

I категорија 

 

ВСС 

 

10,00 

 

10% 

   

11,00 

 

2. 

ССС за правне 

послове и 

грађанска стања 

Службеник, V 

категорија, 

самостални 

стручни 

срадник 

првог звања 

 

ВСС 

 

7,00 

    

7,00 

 

3. 

ССС за управно 

рјешавање 

борачко-инв. 

заштите 

Службеник,  

V категорија,  

самостални 

стручни 

сарадник 

првог звања  

 

ВСС 

 

7,00 

 

10% 

 

25% 

  

8,75 

 

4. 

Виши стр. сар. 

за персоналне 

послове и радне 

односе   

Службеник,  

VI категорија, 

виши стручни 

сарадник 

првог звања  

 

ВШС 

 

5,50 

 

10% 

 

25% 

  

6,88 

 

5. 

Стр.сар. за 

борачко-

инвалидску 

заштиту 

Службеник,  

VII 

категорија, 

стручни 

сарадник 

првог звања  

 

ССС 

 

4,50 

    

4,50 
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6. 

Стручни 

сарадник за 

грађанска 

стања-матичар 

Службеник,  

VII 

категорија, 

стручни 

сарадник 

првог звања 

 

ССС 

 

 

 

 

 

4,50 

 

 

  

10% 

 

  

4,95 

 

7. 

Виши стручни 

сарадник за  

послове 

пријемне 

канцеларије-

шеф писарнице 

Службеник,  

VI категорија, 

виши стручни 

сарадник 

првог звања  

 

ВШС 

 

5,50 

  

15% 

  

6,33 

 

8. 

Стр. сарадник 

за послове 

писарнице  

Службеник,  

VII 

категорија, 

стручни 

сарадник 

првог звања  

 

ССС 

 

4,50 

  

10% 

 

10% 

 

5,40 

 

9. 

Стр. сарад. за 

овјеру потписа 

преписа и 

рукописа 

Службеник,  

VII 

категорија, 

стручни 

сарадник 

првог звања  

 

 

ССС 

 

 

 

 

 

4,50 

 

 

10% 

 

 

10% 

 

 

 

 

 

5,40 

 

10. 

Стручни сар. за 

послове архиве 

Службеник,  

VII 

категорија, 

стручни 

сарадник 

првог звања  

 

 

ССС 

 

 

4,50 

  

 

 

 

 

10% 

 

 

4,95 

 

11. 

Стр. сарадник 

за М.З. 

Службеник, 

VII 

категорија, 

стручни 

сарадник 

првог звања  

 

ССС 

 

4,50 

 

10% 

 

10% 

 

 

 

5,40 

Возач пут. 

аутомобила- 

Помоћни 

радник  

 

ВКВ 

 

4.70 

 

10% 

   

5,17 

 

12. 

Возач пут. 

аутомобила 

Помоћни 

радник 

ВКВ 4,70    4,70 

Портир-

обезбјеђ.и 

домар  

Помоћни 

радник  

 

КВ 

 

3,50 

 

 

10% 

 

 

 

 

10% 

 

4,20 

 

 

13. 

Портир-

обезбјеђ.и 

домар 

Помоћни 

радник 

 

КВ 

 

3,50 

   

10% 

 

3.85 

 

14. 

Радник на 

одржавању 

чистоће 

Помоћни  

радник 

 

НСС 

 

2,50 

  

 

 

15% 

 

2,88 

 

 

15. 

Кафе куварица Помоћни 

радник 

 

КВ 

 

3,50 

   

10% 

 

3,85 

 

16.  

Помоћни 

радник у кафе 

кухињи на 

послуживању 

топлих 

напитака 

Помоћни 

радник  

 

 

КВ 

 

 

3,50 

    

 

3,50 
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17. 

Курир-

достављач 

Помоћни 

радник 

 

ССС 

 

4,50 

    

4,50 

 

18. 

Руковалац 

телефонском 

централом 

Помоћни 

радник  

 

НСС 

 

2,50 

 

 

  

15% 

 

2,87 

 

а) Одсјек за цивилну и противпожарну заштиту 

 

 

Ред. 

бр 

 

Назив 

радног мјеста 

 

Статус, 

категорија и 

звање 

 

Стручна  

спрема 

 

Коефицијент 

Увећање по 

члану 8. 

Појединач. 

колективног 

уговора 

 

Сложеност 

 

услови 

 

Коефицијент 

за 

обрачун 

плате 

 

1. 

 

Самостални стр. 

сарадник за 

послове Ц.З.-

шеф одсјека 

Службеник, V 

категорија,  

самостални 

стручни 

срадник 

првог звања 

 

 

ВСС 

 

 

7,00 

    

 

7,00 

 

2. 

Евидентичар 

материјално 

техничких  

средс. Ц.З. у 

објектима у 

Вардишту 

 

Технички  

радник 

 

 

ССС 

 

 

4,80 

    

 

4,80 

 

3. 

Евидентичар 

материјално 

тех.средс. Ц.З. 

Технички 

радник 

 

КВ 

 

3,50 

    

3,50 

 

4. 

Возач 

патролног 

чамца Ц.З 

Помоћни  

радник 

 

КВ 

 

3,50 

    

3,50 

 

5. 

Радник на 

осматрању 

градског и 

приградског 

приобалног 

подручја 

 

Помоћни 

радник 

 

НСС 

 

3,50 

    

3,50 

 

Територијална ватрогасна јединица општине Вишеград 

 

Ред 

Бр. 

 

Назив 

радног мјеста 

Статус, 

категорија и 

звање 

Стручна 

спрема 

 

Коефицијент 

Увећање по 

члану 8. 

Појединачног 
колективног 

уговора 

 

Сложеност 

 

Услови 

Коефиције

нт за 

обрачун 

плате 

 

1. 

Старјешина ТВЈ  Технички 

радник 

ВШС/ 

ВСС  

 

7,00 

  

10% 

  

7,70 

 

2. 

Замјеник 

старјешине ТВЈ 

Технички 

радник 

 

ВШС/ 

ВСС 

 

7,00 

 

10% 

 

 

  

7,70 

 

 

3. 

Ватрогасац- 

сервисер 

Технички 

радник 

 

ССС 

 

4,20 

   4,20 

 

4. 

Ватрогасац ауто 

механичар 

Технички 

радник 

 

КВ 

 

3,50 

    

3,50 

 

5. 

Ватрогасац-

возач-пет 

извршилаца 

Технички 

радник 

 

НСС 

 

3,55 

    

3,55 

 

6. 

Ватрогасац-5 

извршилаца  

Технички 

радник 

ССС- 

Трећи 

степен 

 

3,50 

10% (2 

извршиоца) 

   

       3,85 
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7. 

Втрогасац-

електричар 

Технички 

радник 

 

ССС 

 

3,50 

    

3,50 

8. Администрат. 

радник 

Технички 

радник 

 

ССС 

 

4,50 

    

4,50 

 

ОДЈЕЉЕЊЕ ЗА ПРИВРЕДУ И ДРУШТВЕНЕ ДЈЕЛАТНОСТИ 

Ред.

бр. 

Назив 

радног мјеста 

Статус, 

категорија и 

звање 

Стручна 

спрема 

Коефицијент Увећање по 

члану 8. 
Појединачног 

колективног 

уговора 

Сложеност Услови Коефиције

нт за 

обрачун 

плате 

 

 

1. 

Начелник 

одјељења 

Службеник,  

I категорија 

 

ВСС 

 

10,00 

    

10,00 

 

2. 

Сам.стр.сарадн

ик за занатско-

предузетничку 

дјелатност 

 

СлужбеникV 

категоријe, 

самостсални 

стручни 

сарадник 

првог звања 

 

ВСС 

 

7,00 

 

 

 

30% 

  

9,10 

 

3. 

Сам.стр. 

сарадник за 

друштвене 

дјелатности 

Службеник V 

категоријe, 

самостални 

стручни 

сарадник 

трећег звања 

 

ВСС 

 

7,00 

 

 

 

 

  

7,00 

 

 

4. 

Сам.стр.сар.за 

локално 

економски 

развој 

СлужбеникV 

категорија, 

самостални 

стручни 

сарадник 

првог звања 

 

ВСС 

 

7,00 

 

10% 

 

10% 

 

 

 

8,40% 

 Сам.стр.сар.за 

локално 

економски 

развој 

СлужбеникV 

категорија, 

самостални 

стручни 

сарадник 

првог звања 

 

ВСС 

 

7,00 

  

 

  

7,00 

 

5. 

Виши стручни 

сарадник за 

област 

воћарства 

Службеник 

VI категоријe, 

виши стручни 

сарадник 

првог звања 

 

ВШС 

 

5,50 

    

5,50 

 

6. 

Сам.стр.сар.за 

економске 

послове  и 

развој 

Службеник V 

категорија, 

самостални 

стручни 

сарадник 

првог звања 

 

ВСС 

 

7,00 

 

 

 

15% 

  

8,05 

 

7. 

Виши стручни 

сарадник за 

спорт и младе 

Службеник 

VI категорија, 

виши стручни 

сарадник 

првог звања 

 

ВШС 

 

5,50 

 

10% 

 

10% 

  

6,60 
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ОДЈЕЉЕЊЕ ЗА ПРОСТОРНО УРЕЂЕЊЕ И СТАМБЕНО-КОМУНАЛНЕ ПОСЛОВЕ 

 

 

Ред. 

бр. 

 

Назив и 

категорија радног 

мјеста 

 

Статус 

категорија и 

звање 

 

Стручна 

спрема 

 

Коефицијент  

 

Увећање по 

члану 8. 

Појединач. 

колективног 

уговора 

Сложеност Услови Коефициј

ент за 

обрачун 

плате 

 

1.  Начелник 

одјељења 

Службеник, 

I категорија 

 

ВСС 

 

10,00 

    

10,00 

 

2. 

Сам.стр.сар.за 

урбанизам, 

прост.уређ. и 

грађење 

Службеник  V 

категорија, 

самостални 

стручни 

сарадник 

првог звања 

 

ВСС 

 

7,00 

   

30% 

 

9,10 

 

3. 

Стручни 

сарадник за 

ком.послове  и 

грађење 

Службеник  

VII категорија 

стручни 

сарадник 

првог звања 

 

ССС 

 

4,50 

 

 

  

10% 

 

4,95 

 

4. 

Сам.стр. за 

саобраћај 

Службеник 

V категорија, 

самостални 

стручни 

сарадник, 

првог звања 

 

ВСС 

 

7,00 

  

5% 

 

10% 

 

8,05 

 

5. 

Сам.стр. 

сарадник за 

стам.ком. 

послове 

Службеник,V 

категорија, 

самостални 

стручни 

сарадник 

првог звања 

 

ВСС 

 

7,00 

   

25% 

 

8,75 

 

6  

Виши стр. сар. 

за грађ. и 

заштиту 

човј.средине 

Службеник, 

VI категорија, 

виши стручни 

сарадник 

првог звања 

 

ВШС 

 

5,50 

   

20% 

 

6.60 

 

7,00 

 

 

 

 

15% 

 

 

5% 

 

 

8,40 

 

 

7  

Комунални 

полицајац (два 

извршиоца 

Службеник, 

IV категорија,  

Комунални 

полицајац 

првог звања 

 

ВСС или 

240 ЕЦТС 

 

7,00 

 

10% 

  

5% 

 

8,05 

 

8. 

Самостални 

стручни 

сарадник за 

правне послове 

из области урб. 

и стам-

ком.послове 

Службеник V 

категорија 

првог звања 

самостални 

стручни 

сарадник 

 

 

ВСС 

 

7,00 

 

 

 

10% 

 

 

 

7,70 

 

9. 

Самостални 

стручни 

сарадник за 

упис имовине у 

јавне регистре 

 СлужбеникV 

категорија 

првог звања 

ВСС или 
први 

циклус 
студија са 

најмање 

240 ЕЦТС 

 

7,00 

 

 

   

7,00 
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10  

Координато.ком

исије за Мост 

СлужбеникV 

категорија 

првог звања 

 

ВСС 

 

7,00 

 

 

   

7,00 

 

11 

Оператер на 

рачунару 

Технички 

радник 

 

ССС 

 

3,50 

 

10% 

 

 

 

15% 

 

4,38 

 

ОДЈЕЉЕЊЕ ЗА ФИНАНСИЈЕ 

 
 

Ред.

бр. 

Назив 

радног мјеста 

Статус, 

категорија и 

звање 

Стручна 

спрема 

Коефицијент Увећање по 

члану 8. 

Појединачног 

колективног 

уговора 

Сложеност  

Услови 

 

Коеф. за 

обрачун 

 плате 

 

 

1. 

Начелник 

одјељења  

Службеник, I 

категорија 

 

ВСС 

 

10,00 

 

 

 

 

 

 

 

10,00 

 

2. 

Самостални 

стручни 

сарадник за 

буџет и 

буџетске 

кориснике 

СлужбеникV 

категорија, 

самостални 

стручни 

сарадник 

првог звања 

 

ВСС 

 

7,00 

   

 

 

 

7,00 

 

3. 

Сам.стр.сарадни

к за  наплату 

општ.потражив

ања, праћење и 

кретање 

финансијско-

књиг.док. и 

вођење књиге 

основних 

средстава 

Службеник,V 

категорија, 

самостални 

стручни 

сарадник 

првог звања 

 

ВСС 

 

7,00 

    

7,00 

 

4. 

Самостални 

стручни 

сарадник за 
рачуноводствено 
књиговодствене 

послове, 

финансијске 

извјештаје и 

анализу 

непорескиих 

прихода 

Службеник,V 

категорија, 

самостални 

стручни 

сарадник 

првог звања 

 

ВСС 

 

7,00 

  

10% 

  

7,70 

 

5. 

Стручни 

сарадник за 

књиговодств.  

Службеник, 
VII 

категорија, 

стручни 

сарадник 

првог звања 

 

ССС 

 

4,50 

  

10% 

  

4,95 

 

6.  

Стр. сарад. 

благајник и 

обрачунски 

радник 

Службеник, 

VII 

категорија, 

стручни 

сарадник 

првог звања 

 

ССС 

 

4,50 

 

10% 

 

10% 

 

  

5,40 
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7. 

Стручни 

сарадник за 

књиговодств. 

буџетских 

корисника 

Службеник,  

VII 

категорија, 

стручни 

сарадник 

првог звања 

 

ССС 

 

4,50 

    

4,50 

 

8. 

Стручни 

сарадник за 

пословe  

набавке 

Службеник,  

VII 

категорија, 

стручни 

сарадник 

трећег звања 

 

ССС 

 

4,50 

    

4,50 

 

OДЈЕЉЕЊЕ ЗА ИНСПЕКЦИЈСКЕ ПОСЛОВЕ 

 
Ред.

бр. 

Назив 

радног мјеста 

Статус, 

категорија и 

звање 

Стручна 

спрема 

Коефицијент Увећање по 

члану 8. 

Појединачног 

колективног 
уговора 

Сложеност Услови Коеф. за 

обрачун 

плате 

 

 

1. 

Начелник  

одјељења  

Службеник, I 

категорија 

 

ВСС 

 

10,00 

    

10,00 

 

2. 

Тржишни 

инспектор 

Службеник, 

IV категорија 

 

ВСС 

 

7,00 

  

20% 

  

8,40 

 

3. 

Пољопривредни 

инспектор 

Службеник, 

IV категорија 

 

ВСС 

 

7,00 

  

20% 

  

8,40 

 

4.  

Инспектрор 

за храну и 

здртавствену 

заштиту 

Службеник, 

IV категорија 

 

ВСС 

 

7,00 

  

20% 

  

8,40 

 

5.  

Ветеринар. 

инспектор 

Службеник, 

IV категорија 

 

ВСС 

 

7,00 

 

 

 

20% 

  

8,40 

 

6.  

Урбанистичко-

грађевински 

инспектор 

Службеник, 

IV категорија 

 

ВСС 

 

7,00 

  

20% 

  

8,40 

 

7.  

Еколошки 

инспектор 

Службеник, 

IV категорија 

 

ВСС 

 

7,00 

  

20% 

  

8,40 

 

СТРУЧНА СЛУЖБА НАЧЕЛНИКА ОПШТИНЕ 

Ред

. 

бр. 

Назив 

радног мјеста 

Статус, 

категорија и 

звање 

Стручна 

спрема 

Коефицијент Увећање по 

члану 8. 

Појединачног 

колективног 

уговора 

Сложеност Услови Коеф. за 

обрачун 

 плате 

 

 

1. 

Самостални 

стручни 

сарадник-шеф 

кабинета 

Службеник, 

V категорија,  

самостални 

стручни 

сарадник 

првог звања  

 

ВСС 

 

7,00 

 

 

 

30% 

 

10% 

 

9,80 

 

2. 

Самостални 

стручни 

сарадник за 

послове 

начелника 

општине 

Службеник, 

V категорија, 

самостални 

стручни 

сарадник 

првог звања  

 

ВСС или 

ВШС 

 

7,00 

  

20% 

  

8,40 
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СТРУЧНА СЛУЖБА СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

 
 

Ред. 

бр. 

Назив 

радног мјеста 

Статус, 

категорија и 

звање 

Стручна 

спрема 

Коефицијент Увећање по 

члану 8. 

Појединачног 

колективног 
уговора 

Сложеност Услов
и 

Коеф. за 

обрачун 

плате 

 

 

1.  

Секретар 

Скупштине 

општине  

Службеник, 

 I категорија 

 

ВСС 

 

10,50 

  

15% 

  

12,08 

 

2.  

Стручни 

сарадник за 

скупштинске 

послове 

Службеник, 

V категорија, 

самостални 

стручни 

сарадник, 

првог звања 

 

ВСС 

 

7,00 

    

7,00 

 

3.  

Стр. сар. за 

припрему, 

умнож. и 

доставу скуп. 

материјала 

Службеник,  

VII 

категорија, 

стручни 

сарадник 

првог звања 

 

ССС 

  

4,50 

    

4,50 

 

3. 

Сам.стр.сарадн

ик за односе с 

јавношћу и 

преводилац за 

енглески  језик 

Службеник, 

V категорија, 

самостални 

стручни 

сарадник 

првог звања 

 

ВСС 

 

7,00 

  

10% 

  

7,70 

 

4.  

Сам. стр. 

сарадник за 

јавне набавке 

Службеник 

V категорија, 

самостални 

стручни 

сарадник, 

првог звања 

првог звања 

 

ВСС 

 

7,00 

  

10% 

 

 

 

7,70 

 

5.  

Стручни 

сарадник за 

расељена лица 

и повратнике 

Службеник  

VII 

категорија, 

стручни 

сарадник 

првог звања 

 

ССС 

 

4,50 

  

20% 

  

5,40 

 

6. 

Стручни 

сарадник-

технички 

секретар  

Службеник,  

VII 

категорија, 

стручни 

сарадник  

првог звања 

 

ССС 

 

 

4,50 

    

4,50 

 

7. 

Стр.сарадник 

за прип. и реал. 

тендерске 

документације  

Службеник  

VII 

категорије, 

стручни 

сарадник, 

првог звања 

 

ССС 

 

4,50 

   

10% 

  

4,95 

 

8. 

Возач 

путничког 

аутомобила  

Помоћни 

радник  

 

ВКВ 

 

4,70 

    

4,70 
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У табели je приказано увећање плате по основу 

члана 8. Појединачног колективног уговора, с тим да 

то увећање није урачунато у коефицијент за обрачун 

плате, јер се услови односе на запосленог, а не на 

радно мјесто. 

 

Члан 21. 

Запосленом који након ступања на снагу овог 

правилника испуни услов из члана 8. Појединачног 

колективног уговора у погледу дужине радног 

стажа-наврши тридесет година радног стажа, 

основна плата увећаће се 10% путем увећања 

основног коефицијента, што ће се утврдити 

посебним рјешењем начелника општине. 

  

 

 

 

 

Члан 22. 

Ступањем на снагу овог правилника престаје да 

важи Правилник о платама и другим личним 

примањима запослених у Општинској 

административној служби општине Вишеград 

(„Службени гласник општине Вишеград“, број 7/08 и 

7/13). 
 

Члан 23. 

Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у „Службеном гласнику општине 

Вишеград“. 
 

ОПШТИНА ВИШЕГРАД 

                                             НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 

Број: 02-013-146/15    

Датум: 27.10.2015. године   Славиша Мишковић, с.р. 
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_________________________________________________________________________________________________

И з д а в а ч: Скупштина општине Вишеград-Стручна служба Скупштине општине, Улица краља Петра Првог 

број 7, 73240 Вишеград, телефон: 058/620-823. Излази у складу са потребама. Појединачни примјерак 5 КМ. 

Уплата претплате се врши на жиро рачун број: 562-0060000126204, Развојна банка Вишеград
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